15/06/26, 08:29 SEI/UNIPAMPA - 2062499 - Edital GR

Boletim de Servigo Eletronico em 12/06/2026

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal do Pampa

EDITAL N2 164/2026
EDITAL DE PROGRAMA DE EDUCAGAO TUTORIAL
SELECAO DE BOLSISTAS E VOLUNTARIOS
PET HISTORIA DA AFRICA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuicGes legais e estatutdrias, torna
publica a abertura do processo interno de selecdo de bolsistas e voluntarios para o grupo PET Histdria da
Africa de acordo com o estabelecido na Lei 11.180, de 23 de setembro de 2005, Portaria MEC n2 976, de
27 de Julho de 2010, Portaria MEC n2 343, de 24 de Abril de 2013 e na Resolucdo N2 129, de 17 de
Dezembro de 2015.

1. DO PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL
1.1. O Programa de Educagao Tutorial tem como objetivos:
e Desenvolver atividades académicas em padrdes de qualidade de exceléncia, mediante grupos de
aprendizagem tutorial de natureza coletiva e interdisciplinar.

e Contribuir para a elevacao da qualidade da formacdao académica dos alunos de graduacao, da
diminuicdo da evasdo promoc¢ao do sucesso académico, valorizando a articulacdo das atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

e Promover a formacdo de profissionais e docentes de elevada qualificacdo académica, cientifica,
tecnoldgica e cultural.

e Formular novas estratégias de desenvolvimento e modernizagao do ensino superior no pais.

e Estimular o espirito critico, bem como a atuac¢do profissional pautada pela ética, pela cidadania e
pela funcdo social da educacdo superior

e Estimular a vinculagdo dos grupos a areas prioritarias e a politicas publicas e de desenvolvimento,
assim como a corregao de desigualdades sociais, regionais e a interiorizagdo do programa.

e Introduzir novas praticas pedagdgicas na graduacao;

e Contribuir para consolidacdo e difusdo da educacdo tutorial como prdtica de formacdo na
graduacao;

e Contribuir com a politica de diversidade na instituicdo de ensino superior, por meio de ac¢des
afirmativas em defesa da equidade socioeconOmica, étnico-racial e de género.

1.2. O Programa de Educagdo Tutorial / Conexdes de Saberes é voltado a estudantes oriundos de
comunidades populares e é orientado para os mesmos objetivos do PET tradicional, porém acrescido dos
seguintes objetivos:

e Ampliar a relacdo entre a universidade e os moradores de espacos populares, assim como com suas
instituicdes.
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e Estimular a formagdo de novas liderangas capazes de articular competéncia académica com
compromisso social.

2. DAS VAGAS OFERTADAS
2.1. Estdo sendo oferecidas neste edital, 03 vagas (quatro) para Bolsistas doo PET Histdria da Africa.

2.2. As vagas estdo assim distribuidas, bolsistas; 01 vaga para o curso de Licenciatura em Ciéncias
Humanas, autodeclarado; 01 para o Curso de Direito, autodeclarado; ol vaga para o Curso de Ciéncias
Sociais Ciéncia Politica, autodeclarado.

2.3. As vagas nao preenchidas por candidatos autodeclarados serdo preenchidas por candidatos de livre
concorréncia, dos Cursos de Licenciatura em Ciéncias Humanas; Curso de Direito; Curso de Ciéncias Sociai
Ciéncia Politica; Curso de Relagdes Publicas; Curso de Publicidade e Propaganda; Curso de Jornalismo e
Curso de Servigo Social, seguindo a ordem de classificacdo geral.

2.4. O estudante bolsista de grupo PET receberd mensalmente uma bolsa de valor equivalente ao
praticado na politica federal de concessao de bolsas de iniciagao cientifica.

2.5. O repasse dos recursos referentes as bolsas sera feito diretamente ao bolsista pelo FNDE.

3. DOS REQUISITOS
3.1. Podera ser bolsista de qualquer grupo PET o estudante que atender os seguintes requisitos:
1. Estar regularmente matriculado em um dos cursos de graduacdo a qual o grupo PET estd vinculado:
Curso de Publicidade e Propaganda; Curso de RelagGes Publicas; Curso de Jornalismo; Curso de

Servigo Social; Curso de Ciéncias Sociais- Ciéncia Politica e Curso de Ciéncias Humanas -
Licenciatura.

2. Manter coeficiente de Rendimento escolar maior ou igual a 6,00.
3. Ser autodeclarado negro.

4. Andlise de vulnerabilidade socioecondmica a partir do CadUnico (Cadastro unico) ou pbp (Plano de
Bolsa Permanéncia).

5. Disponibilidade para dedicar vinte horas semanais as atividades do programa.

6. Assinar Termo de Compromisso.

4. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1. Para participar do processo de selecdo o candidato, no periodo determinado no cronograma deste
edital, deve realizar sua inscricdo no Sistema de Gestdo Unificada de Recursos Institucionais (GURI), no
endereco: https://www11.unipampa.edu.br/guri/psa/processos/.

4.2. Para realizacdo da inscricdo, deverdo ser anexados no GURI os seguintes documentos:

e Histdrico Escolar que inclua as reprovacdes. Deve ser solicitado a secretaria académica.

e Plano de trabalho encontra-se no anexo |l deste edital, contendo as instrucdes. Também se
encontra nesse anexo |l a Carta de intengbes que se recomenda seguir as instrugdes.

e Curriculo Lattes atualizado.

e Ficha de Avalia¢do do Curriculo Lattes, encontrasse no Anexo | (em anexo a este edital) que devera
ser preenchida pelo candidato (a) com a pontuacdo correspondente e anexado a cdpia dos
comprovantes
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4.3. Candidatos que ndo anexarem qualquer um dos documentos dentro do prazo estardo
automaticamente desclassificados do processo de selecao.

4.4. Ndo serdo aceitas propostas enviadas por qualquer outro meio que nao seja o GURI, nem apds o
prazo final.

4.5. Somente atividades que constem no Lattes, na Planilha de Pontua¢do do Lattes e estejam
devidamente comprovadas serdo pontuadas.

5. DO PROCESSO DE SELECAO E CLASSIFICACAO
5.1. Para fins de selecdo do bolsista, deverdo ser utilizados os seguintes procedimentos:
| — verificacdo e analise dos documentos apresentados pelos candidatos;

Il — entrevista e/ou aplicagdo de instrumentos de sele¢do previamente elaborados e divulgados pelo
orientador;

Il — verificacdo da disponibilidade de tempo do estudante;

5.2. A nota final do candidato serd composta por 30% (trinta por cento) da nota da entrevista, 20% (vinte
por cento) da nota do lattes, 20% (vinte por cento) da nota do histérico, 20% (vinte por cento) da nota do
Plano de Trabalho e 10% (dez por cento) da nota da carta de intensdes.

5.3. As entrevistas poderdo ser realizadas por videoconferéncia.

5.4. O Plano de Trabalho e a Carta de Intengdes devem ser apresentados no momento da entrevista,
recursos como slide podem ser utilizados. Maiores informacgdes sobre o plano de trabalho podem ser
obtidas no anexo Il.

5.5. Para a avaliacdo do curriculo Lattes sera utilizado o Anexo | - Ficha de Avaliacdo do Curriculo Lattes,
na qual o candidato obtera no maximo 3 pontos.

5.6. Para a avaliacdo do histérico, sera atribuida nota 10 (dez) ao candidato que apresentar a maior média
dos componentes curriculares. As notas dos demais candidatos serdo definidas proporcionalmente a
maior pontuagao.

5.7. Os candidatos serdo entrevistados individualmente por comissdao composta por, no minimo trés (03)
professores universitarios, sob coordenacdo do respectivo tutor. E facultativa a participacdo de alunos
vinculados ao respectivo grupo PET, ficando a critério do tutor do grupo.

5.8. A nota final do candidato serd a média aritmética ponderada das notas atribuidas em cada critério
por cada um dos membros da comissao de selegao.

5.9. Observado o quantitativo de vagas ofertadas, os candidatos serdao classificados em ordem
decrescente de nota final.

5.10. Somente serado classificados candidatos que a nota final seja igual ou superior a 6 (seis) pontos.

5.11. Em caso de empate, serdo consideradas as seguintes prioridades:

1. Maior nota no Curriculo Lattes;

2. Maior nota na Entrevista;

6. DAS ENTREVISTAS

6.1. As datas, locais e horarios das entrevistas serdo divulgados na pagina eletrénica do Programa de
Educacdo Tutorial na UNIPAMPA, disponivel no endereco http://porteiras.r.unipampa.edu.br/portais/pet/.

6.2. Para realizacdo da entrevista sera exigida a entrega da documentag¢do comprobatdrio do lattes.

6.3. Nas entrevistas serdao utilizados os seguintes itens de julgamento para composi¢cao da nota do
candidato:
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e Utilizagcdo adequada e correta da lingua portuguesa;

e Demonstracao de habilidade na elaboracdo de respostas a questionamentos
e Clareza na comunicagao;

e I|niciativa;

e Participacdao em atividades extracurriculares;

e Conhecimento da proposta do Programa de Educacdo Tutorial

¢ Interesse e justificativa em participar do Programa de Educacgao Tutorial

6.4. O candidato que ndo comparecer a entrevista no hordrio agendado sera desclassificado da selecao.

6.5. As entrevistas poderdo ser realizadas por videoconferéncia.

7. DA COMISSAO DE SELECAO

7.1. O processo seletivo para bolsistas e voluntarios sera coordenado tutor do grupo PET, que constituira
uma comissdo de selecdo formada por no minimo trés docentes.

7.2. E facultativa a participacdo de alunos vinculados ao respectivo grupo PET, ficando a critério do tutor
do grupo.

7.3. Compde a Comissao deste processo de selecdo:

Titulares

1. Professor Edson Romario Monteiro Paniagua (docente/Tutor)
2. Professor Janilton Fernades Nunes (docente)

3. Professora Monique Soares Vieira (docente)

4. Discente. Matheus Henrique Ribeiro Laurindo

Suplentes

1. Professor Erick de Melo Maciel
2. Professor Muriel Pinto
3. Discente: Sara Jane do Nascimento

8. DO RESULTADO PROVISORIO

8.1. O resultado provisério da selecdo serd divulgado na data prevista no cronograma deste edital, na
pagina  eletrébnica do  Programa de  Educagdo  Tutorial, disponivel no enderego
http://porteiras.r.unipampa.edu.br/portais/pet/.

8.2. Em caso de recurso, o candidato deverda se manifestar formalmente através do e-mail cla-
pet@unipampa.edu.br dentro do periodo previsto no cronograma deste edital.

9. DO RESULTADO FINAL

9.1. O resultado final da selegao sera divulgado na data prevista no cronograma deste edital, no portal da
UNIPAMPA, disponivel no enderego http://novoportal.unipampa.edu.br/novoportal/.

10. DO CRONOGRAMA
12/06/2026 Lancamento do Edital
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15/06/2026 a Periodo para realizacéo de inscrigdo no GURI

28/06/2026

29/06/2026 Divulgacao dos horarios das entrevistas

30/06/2026 Data prevista para realizagao de entrevistas

01/07/2026 Data provavel para divulgagao do Resultado Provisorio
02 a 03/07/2026 Periodo para interposi¢cédo de recurso

06/07/2026 Data provavel para divulgagao do Resultado Final

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1. N3o é obrigatdrio o preenchimento de todas as vagas ofertadas. Candidatos deverdao entregar no
momento da entrevista a Carta de Inten¢bes e o Plano de Trabalho. Candidatos selecionados serao
cadastrados no SIGPET a partir do cumprimento das 20 horas semanais previstas neste edital. Orientacées

sobre os procedimentos de inscri¢ao e selecao podem ser sanadas pelos e-mails:

11.2. Os casos omissos neste edital serdo decididos pelo Comité Local de Acompanhamento e Avaliacdo

dos Grupos PET.
Bagé, 12 de junho de 2026.

<
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Edward Frederico Castro Pessano

Reitor

ANEXO |

SELEGAO DE BOLSISTAS E VOLUNTARIOS
FICHA DE AVALIAGAO DO CURRICULO LATTES

CANDIDATO (A):

Categoria

Pontuacao de Referéncia| Quantidade | Total

A)

Participagdo em eventos cientificos em areas afins ao edital (até o maximo de 0,6 pontos)

Com apresentagéo de trabalho (poster ou
oral)

0,2 ponto por evento

Sem apresentacao de trabalho

0,1 ponto por evento

Como membro da comissao organizadora
de eventos

0,2 ponto por evento

Total item A

B)

Produgéo técnica e bibliografica (até o maximo de 0,6 ponto)

Artigos em periddicos ou capitulo de livro

0,4 ponto por artigo

Trabalho completo em anais de evento

0,3 ponto por trabalho
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Produgéo de recursos didaticos (jogos,

. . . ) 0,4 ponto por recurso
midias, blogs, jornais, experimentos etc.)

Apresentages artisticas 0,2 ponto por atividade
Total item B
D) | Participagdo em projetos de ensino, pesquisa e extensdo (até o maximo de 0,6 pontos)
Com bolsa 0,2 ponto por participagéo
Sem bolsa 0,2 ponto por participagéo
Total item D
E) Curso§: linguas estrf:lngeiras, computacéo, mi~nicurslos ertl gventos, capacitacao ou
aperfeicoamento artistico, cursos de graduacéo (até o maximo de 0,6 pontos)
Até 40 horas 0,1 pontos por curso
Acima de 41 horas 0,2 pontos por curso
Total item E
F) Estégigs nao 9brigatério~s em z?reas afins ao edital (até o maximo de 0,6 ponto)
*Estagios curriculares ndo serdo pontuados.
De 20 - 40 horas 0,1 ponto por estagio
Acima de 41h 0,2 pontos por estagio
Total item F
Pontuacgao Final

ANEXO Il

Plano de Trabalho
Recomenda-se um plano de trabalho com 3 a 4 paginas, contendo os seguintes itens:
(a) Dados de Identificagdo, email e telefone de contato;
(b) Introducdo contendo um histérico do PET no Brasil;
(c) Justificativa para participar do PET-CTC,

(d) Apresentacdo de suas principais habilidades, motivacGes e possiveis contribuicdes para o
cumprimento dos objetivos e metas do grupo PET-CTC;

(e) Atividades que gostaria de desenvolver junto ao grupo, incluindo um planejamento para o periodo de
02 anos.

(3 copias)

Carta de Intengoes

A carta de intencdo deve ser redigida pelo préprio candidato de forma breve, entre uma e duas paginas,
demonstrando sua capacidade de sintese sem se preocupar com modelos preconcebidos.

A seguir sdo indicados alguns itens recomendados:
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(a) A demonstracdo da motivagao pessoal do(a) Candidato(a),

(b) A explicitacdo do que o (a) Candidato(a) almeja com sua participacdo no programa PET.
(c) a indicacdo, da sua experiéncia académica/profissional e possiveis contribui¢cdes para o PET-CTC.
(d) porque se sentiu motivado(a) a entrar no programa;

(e) Quais os beneficios sdo esperados para sua vida pessoal, académica e profissional apds a participacao
no PET-Histéria da Africa.

(3 copias)

Assinado eletronicamente por EDWARD FREDERICO CASTRO PESSANO, Reitor, em 12/06/2026, as
17:17, conforme horario oficial de Brasilia, de acordo com as normativas legais aplicaveis.
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Referéncia: Processo n® 23100.009226/2026-91 SEI n°® 2062499

https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedime... 717



