
	
	
	
	
	
 

PLANILHA DE CLASSIFICAÇÃO DOS CANDIDATOS POR NOTA 

Edital n°: 

     

/

     

 

 

*Classificação Candidato 

** Nota 
Etapa1 
(o a 5) 

Documental 

***Nota 
Etapa2 
(o a 5) 

Entrevista 

Nota 
final 

(o a 10) 
 

  

1º 

  

  Marilha Lazarotto de Almeida 5	 5	 10	

  

2º 

  

	

     

	

     

	

     

	

     

	

  

3º 

  

	

     

	

     

	

     

	

     

	

  

4º 

  

	

     

	

     

	

     

	

     

	

  

5º 

  

	

     

 

     

	

     

	

     

	

 

* Os candidatos devem ser indicados por classificação decrescente de acordo com a nota, além do 
número de vagas os candidatos serão suplentes, e caso não cumpram os requisitos deve constar 
“Desclassificado”. 

** O setor que obtiver o número de candidatos inscritos igual ou inferior ao número de vagas 
ofertadas, deverá considerar somente a Etapa1 como critério de classificação, sendo análise do 
comprovante de matrícula no componente curricular de estágio ou equivalente e análise do currículo 
Lattes. E assim, deve-se utilizar como pontuação a nota de 0 a 10. 

*** O setor que obtiver o número de candidatos inscritos maior ao número de vagas ofertadas deverá 
realizar no processo de seleção e classificação as Etapas 1 e 2, cada uma com peso de 0 a 5. 

07 de outubro de 2019. 

 

 
Fabio de Araújo Pedron 

Membro da Banca 
(Servidor supervisor) 

 
 
 
 

     

 

 
 
 
 

     

 
Membro da Banca     Membro da Banca 

 
  

385 2019



	
	
	
	
	
 


