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Resumo:

O Grupo de Estudos em OrganizacOes e Desenvolvimento - GEODes foi constituido em 2015 e suas
atividades tiveram inicio nesse mesmo ano sendo consolidado como um projeto de ensino no ano de
2016. Este grupo é o ponto de partida para o estabelecimento de um grupo de pesguisa voltado a
Organizagdes e Desenvolvimento. O objetivo gera do projeto é a consolidagdo do Grupo de Estudos em
Organizagdes e Desenvolvimento no qual se busca articular a convergéncia de disciplinas, docentes e
discentes da graduacdo e da pos-graduacdo stricto sensu do campus Livramento, aumentando o interesse,
entendimento e a producéo sobre o tema. As atividades se iniciaram regularmente em maio de 2016,
tendo reuniGes mensalmente abertas a participacéo da comunidade académica em geral. Este trabalho é
uma apresentacdo dos resultados do grupo de estudos apresentados até 0 momento. Eles correspondem as
discussdes e encaminhamentos registrados nas atas desde o inicio das atividades do grupo. A intensdo é
demonstrar os objetivos geral e especificos e as diretrizes tragcadas para a conducéo das atividades do
grupo e a partir disso demonstrar o que disto foi realizado e de que forma ocorreu para que se possa
avaliar os resultados. A apresentacdo das atividades realizadas até entdo pelo grupo de estudo sera
realizado através da andlise documental das atas das reunides bem como do projeto de consolidacdo do

grupo.
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GRUPO DE ESTUDOS EM ORGANIZACOES E DESENVOLVIMENTO - GEODES
1. INTRODUCAO

O Grupo de Estudos em Organizacdes e Desenvolvimento — GEODes foi
constituido em 2015 e suas atividades tiveram inicio nesse mesmo ano sendo
consolidado como um projeto de ensino no ano de 2016. Este grupo € o ponto de
partida para o estabelecimento de um grupo de pesquisa voltado a Organizacdes e
Desenvolvimento. O objetivo geral do projeto é:

‘A consolidacdo do Grupo de Estudos em Organizacdes e
Desenvolvimento no qual se busca articular a convergéncia de disciplinas,
docentes e discentes da graduagao e da pdés-graduacao stricto sensu do
campus Livramento, aumentando o interesse, entendimento e a producéo

sobre o tema” (GEODes, 2017, p.3).

E os diversos objetivos especificos envolvem agcdes como: a) estabelecer um
espaco permanente de troca de conhecimentos, metodologias, referenciais e
abordagens acerca da tematica das organizacdes e desenvolvimento; b) fortalecer a
linha de pesquisa Organizacdo e Desenvolvimento do programa de Mestrado em
Administracao da Unipampa, Santana do Livramento, a partir do aumento de
convergéncia de seus componentes e proposicao de artigos e projetos em comum,
realizacdo de seminarios locais; c) ampliagdo do envolvimento de discentes dos
varios cursos e niveis de ensino presentes no campus; d) registro da proposta de um
grupo de Pesquisas na Area; e) submissdo dos primeiros artigos oriundos de
discussdes do grupo; f) organizacao de um livro a partir do conhecimento ja gerado
no campus acerca do desenvolvimento da regido da Campanha; g) estabelecimento
de espaco permanente de discussao e aprofundamento tedérico e de método para os
projetos de pesquisa em desenvolvimento; h) Envolvimento do grupo na organizagao
de atividades intra-campus e envolvimento em atividades relativas ao tema extra-
campus (GEODes, 2017, p.3).

Neste sentido, para o atendimento dos objetivos estabelecidos, as reunides
foram realizadas conforme algumas diretrizes: os encontros s&o realizados
mensalmente com intervalos variando entre 3 ou 4 semanas, tendo duas horas de
duracao cada; as primeiras reunides foram dedicadas a apresentacéo das linhas de
pesquisa dos membros do grupo e algumas das demais reunides sao destinadas a
discussdao de temas especificos da area, podendo ser artigos elaborados por
componentes do grupo, bem como a possibilidade de publicacées e organizacao do
primeiro livro do grupo; em cada reunido um dos componentes do grupo é
responsavel pela conducado da discussao do tema proposto; e os principais pontos
de discussao e encaminhamentos das reuniées sao formalizados em ata (GEODes,
2017).

Este trabalho é uma apresentacdo dos resultados do grupo de estudos
apresentados até o momento. Eles correspondem as discussdoes e
encaminhamentos registrados nas atas desde o inicio das atividades do grupo. A
intensdo é demonstrar os objetivos geral e especificos e as diretrizes tracadas para
a conducdo das atividades do grupo e a partir disso demonstrar o que disto foi
realizado e de que forma ocorreu para que se possa avaliar os resultados.



2. METODOLOGIA

Como este trabalho visa apresentar o funcionamento do grupo de estudo isso
serd realizado através da analise documental das atas das reunides bem como do
projeto de consolidacdo do grupo. A anadlise documental segundo Gil (2008, p.50)
consiste na analise de material ja existente e “que nao receberam ainda um
tratamento analitico, ou que ainda podem ser reelaborados de acordo com o objetivo
da pesquisa”. A exposicdao do conteudo discutido nas reunides ocorre através da
andlise bibliografica dos textos utilizados nos encontros. De acordo com Gil (2008,
p.51) a pesquisa bibliografica se desenvolve principalmente através da andlise de
livros e artigos cientificos. A vantagem deste tipo de pesquisa é que ela permite “a
cobertura de uma gama de fendmenos muito mais ampla do que aquela que poderia
pesquisar diretamente.”

3. RESULTADOS e DISCUSSAO

No que tange ao funcionamento das atividades do grupo de uma forma geral,
0s encontros foram realizados de forma regular mensalmente durante o ano de 2016
e ja ocorreram quatro reuniées durante o ano de 2017. As reunides tem contado
com um numero consideravel de participantes € o grupo ja € constituido por
docentes e discentes de graduacdo e poés-graduacao strictu sensu, sendo oito
membros fixos € um bolsista. O grafico abaixo demonstra a variagdo de participantes
por reunidao, tendo um crescimento na terceira reunido, diminuindo na reuniao
seguinte e se estabilizando a partir da quinta.

Grafico 1: Numero de participantes por reuniao
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Fonte: elaboracao propria a partir das atas de reuniéo

Em todas as reunides um dos membros (ou mais) do grupo fica encarregado
de apresentar o texto que esta em pauta o dia, ja tendo sido apresentado, em mais
de uma oportunidade, trabalhos realizados por um dos membros componentes do
grupo, sendo tecidas criticas e sugestdes para o melhoramento do trabalho em
questao, bem como apresentando as linhas de pesquisa deste componente para os
demais. Neste sentido o grupo avangou bastante na proposi¢cao de publicagao de
um livro com trabalhos do grupo. Um grande tema foi escolhido para delinear os
artigos que comporéo o livro, sendo definido como um tema geral a "Organizaces e
Desenvolvimento na Regido do Pampa". O tema, além de abordar a linha de
discussao central do grupo que é organizagdes e desenvolvimento, insere esse



debate onde a Universidade Federal do Pampa esta localizada. O que foi bastante
significativo na escolha pois 0 grupo chegou ao entendimento que este tema além
de demonstrar aspectos que sdo peculiares da regido, denota a importancia da
producdo académica local reforcando o carater de desenvolvimento regional que a
universidade possui.

Quanto as pautas que foram sendo discutidas durante as reunibes, estas
foram sempre definidas a partir do tema desenvolvimento e organizagcbes e as
questbes acerca destes. Entdo ndo necessariamente correspondem a uma légica
linear, tentando partir de um assunto para um outro especifico e, foram sendo
escolhidos a partir das discussdes realizadas pelo grupo. A primeira reunido teve
como tema o conceito de desenvolvimento ou os varios entendimentos existentes
sobre este fendmeno, a partir dos textos de Maluf (2000), Brandao (2008) e
posteriormente pelo texto de Bresser-Pereira (2008). Destas discussbes o0 que se
constatou principalmente é a dificuldade de se estabelecerem modelos de
desenvolvimento, visto que ndo necessariamente € um processo que possa ser
replicado em diversas sociedades. De certo modo a uma dificuldade de diferenciar o
que é desenvolvimento e crescimento e como o primeiro traz diversos aspectos além
da taxa de acumulagao.

As discussOes avancaram para o tema das instituicbes e seu papel no
desenvolvimento a partir dos texto de Conceicao (2001), North (1994) e Acemoglu e
Robinson (2008). E aqui destaca-se o reconhecimento de que para estas vertentes a
andlise histérica ganha papel relevante, pois aqui o passado importa, e instituicdes
presentes moldam as futuras, logo interferem diretamente no desenvolvimento. O
papel das organizagcdes quanto ao desenvolvimento sustentavel também foi
discutido a partir do texto elaborado para a discussdao de Hoff (2016). Desta
discussdo destacasse o debate sobre o ser humano quanto ator e como este
modifica 0 meio onde se insere e o0 conceito de desenvolvimento sustentavel
incorpora elementos como bem-estar, preservacao ambiental, justica social, etc.
além de inserir 0 papel dos “atores” (sociedade, Estado, organizagbes) no processo
de desenvolvimento.

No inicio deste ano deu-se inicio o processo de elaboracdo do grupo de
pesquisas a partir do grupo de estudos. As reunides e reconhecimento de areas de
pesquisa em comum possibilitaram que se avangasse neste sentido. Essa evolugéo
corresponde aos objetivos geral e especificos do projeto, pois este visava a
constituicdo do grupo de pesquisa e também possibilita a convergéncia entre
docentes, discentes da graduacado e da pds-graduagao, bem como das disciplinas
da grade curricular através o tema organizagbes e desenvolvimento. De uma forma
geral o desenvolvimento do grupo e suas atividades foram ocorrendo através do
tempo da seguinte forma:

- Final de 2015: o Grupo de Estudos em Organizagbes e Desenvolvimento inicia
suas atividades

- 04/2016: Estabelecimento do projeto na modalidade de ensino
Abertura do edital para o processo de selecéo de bolsista.

- 05/2016: Primeira reunido do grupo no ano de 2016, contando ainda apenas com
os membros fixos do grupo e bolsista.
Definicao de diretrizes para proximas reunides e discusséao dos textos:



BRANDAO, C. A impossibilidade de uma teoria geral e abstrata do
desenvolvimento.

MALUF, R.S. Atribuindo sentido(s) a nocdo de desenvolvimento
econdémico.

- 06/2016: Primeira reunidao do grupo aberta a comunidade académica.
Inicio da divulgagdo das reunides através do site oficial e pagina nas
redes socias.
Discussao do texto:
BRESSER-PEREIRA, L.C. O conceito historico de desenvolvimento
econdémico.

- 07/2016: Terceira reunidao do grupo, com a presenca de alunos da graduacao e
pds-graduagcéo do campus.

- 08/2016: Quarta reunido aberta do grupo, iniciando os debates sobre economia
institucional. Discussao do texto:
NORTH, Douglass C. Economic performance through time

;09/2016: Discussao do texto ACEMOGLU, Daron; ROBINSON, James. The role of
institutions in growth and development.

-10/2016: O tema de debate passa a ser organizacées e desenvolvimento, coma a
discussao do texto: HOFF, D.N. Organizacées e desenvolvimento sustentavel:
primeiras aproximagoes

- 11/2016: Avaliagdo do projeto e seus resultados durante o ano de 2016.
Propostas de mudancas e formas de dar continuidade ao projeto.
O grupo chega ao consenso transformar em avangas na criagéo do grupo
de pesquisa e cadastra-lo no CNPQ.

- 03/2017: Retomada das atividades do grupo neste ano.
Formacao do projeto de pesquisa a partir do grupo de estudos.
Planejamento das atividades do grupo no ano.
Discussao do projeto de Tese de um dos professores membro do grupo.

- 04/2017: Realizacdo do cadastro do grupo junto ao diretério dos grupos de
pesquisa do CNPQ
Apresentacdo do texto “A nocdo de desenvolvimento baseada na
felicidade: consideragdes criticas” (SOPENA, M.)
Discussao da avaliagao feita sobre texto de um dos membros do grupo, a
fim de ajudar na correcao do mesmo com vistas a publicagao.

- 05/2017: Proposta de langamento do livro do grupo.
Identificagcdo dos membros do grupo com publicagdes que possam fazer
parte do livro,

-06/2017: Proposta de edital para submissado de artigos que possam fazer parte do
livro.
Definichko do tema central do livro como "Organizacbes e



Desenvolvimento na Regido do Pampa"
Identificacdo de artigos dos membros do grupo que podem que podem
fazer parte do livro

4. CONSIDERACOES FINAIS

As atividades do grupo tem avancando significativamente em relagdo aos
objetivos tracados e as diretrizes estabelecidas vem sendo cumpridas. O grupo
avanca para a criagdo de um projeto de pesquisa e também uma possivel
publicacdo de um livro do grupo acerca do tema principal, ja tendo sido feito o
cadastro do grupo junto ao CNPQ. A participacédo constante de docentes e discentes
de graduacéao e pds-graduacgao strictu sensu também tem mostrado a relevancia do
projeto e dos temas discutidos. Isto proporciona a troca de conhecimentos,
metodologias, referenciais e abordagens acerca da tematica, demonstrando
convergéncia de disciplinas, docentes e discentes da graduacéo e da pés-graduacao
stricto sensu é o objetivo geral do projeto. Além do que 0s avangos apresentados
demostram maior interesse pela producao cientifica e envolvimento com o tema
central o que culmina com a proposta de langamento do livro do projeto.
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