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Resumo:

Esta pesquisa analisa a presenca indigena no ensino superior publico brasileiro, baseado em investigacéo
nas universidades que executam politicas afirmativas para ingresso e permanéncia de estudantes
indigenas. Tendo como base as teses e dissertacfes, consultados em bases de dados nacionais, que
tematizam o ingresso de estudantes indigenas (implantagdo de politicas de acesso, processos seletivos
para ingresso) e questdes relacionadas a sua permanéncia na universidade (programas de apoio
financeiro e pedagodgico, relagcdo institucional com os estudantes, agcdes de acompanhamento e promogéo
da permanéncia). O acompanhamento dos estudantes considerou os depoimentos e a convivéncia com
estudantes indigenas no espaco académico, aém da propria experiéncia do pesquisador relatando todos
os desafios, dificuldades, expectativa e realidade. Pretende-se apresentar a trajetdria de vida percorrida
desde a preparacdo envolvendo a saida da comunidade e o ingresso no curso de medicina na
Universidade Federal do Pampa. A presenca indigena no ensino superior mostra 0 quanto essas
ingtituicdes ndo tem o conhecimento para receber esses discentes, sendo necessario uma autorreflexéo
sobre as préticas pedagogicas da instituicdo de ensino superior e se realmente cumprem seu papel social
de contribuir para o desenvolvimento de toda a populacdo brasileira em especifico os excluidos
historicamente. Dados mostram que a permanéncia dos estudantes indigenas € um grande desafio para
universidades, sendo mais gritante em estudantes indigenas que aém de carregar seu objetivo pessoal de
adquirir o conhecimento técnico, na maioria das vezes € a esperanca do seu povo, tornando assim
referéncia ou frustracdo para os mais jovens de sua comunidade. Para que se possa enfrentar estas
barreiras se faz necessério um didlogo igualitario e postura receptiva aos conhecimentos originarios para
se efetivar processos de interculturalidade no ensino superior.
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ESTUDANTES INDIGENAS NAS UNIVERSIDADES PUBLICAS BRASILEIRAS:
UM RELATO DAS TRAJETORIAS NO INGRESSO E PERMANENCIA

1 INTRODUCAO

O aumento da populagdo indigena tem como consequéncia também um aumento na
implantacdo de politicas de saude e de educacio este sendo relacionado a expansao de escolas
e de alunos, efetivando processo de escolarizagdo em terras indigenas, surgindo também a
entrada na universidade como um direito, reivindicando a exigéncia politica de que garanta
acesso para esse grupo da sociedade brasileira até entdo ausente dos espagos acad€micos.
Tema desta pesquisa, a importancia da presenca de estudantes indigenas no ensino superior é
aqui apresentada com o objetivo de mostrar a trajetéria deste protagonista na busca pelo
ingresso € a permanéncia no ensino superior, analisando as formas de acesso os desafios
enfrentados e as principais acdes de apoio a permanéncia nas universidades. A pesquisa busca
fundamentos em pesquisas que ddo subsidios a compreensdo dos procedimentos que
relacionam a presenga do estudante indigena aos conhecimentos amerindios na universidade.

Conforme Paladino (2013), o Brasil, ao final de 1990, mantinha a educacio superior
indigena fora de qualquer agenda de governo. Recentemente, o ingresso de indigenas no
ensino superior publico é efetivado de duas formas mais visiveis: a composicdo de cursos
especiais, como o Programa de Licenciaturas Interculturais Indigenas (Prolind), criado pelo
Ministério da Educacdo (MEC), e a abertura de vagas especiais ou suplementares em cursos
regulares, alvo desta pesquisa. Sema a Lei Federal n° 12.711/2012, aproximadamente 50
instituicdes de ensino superior adotavam politicas de ingresso de estudantes indigenas,
garantindo um ingresso minimo desse publico nas universidades brasileiras até a publicagcao
da lei (Amaral, 2010).

2 METODOLOGIA

A pesquisa tem o enfoque principal na anélise da trajetéria de ingresso e permanéncia
de estudantes indigenas de vagas adicionais nos cursos das universidades publicas. Além de
uma revisao apurada as pesquisas j4 realizadas sobre o tema no sendrio brasileiro. Tem como
delimita¢do temporal o ano de 2001 quando se tem a implementa¢do do primeiro programa de
reserva de vaga e se estende até o ano de 2018 tendo como base os relatos no ingresso no ano.
Destacando os 10 ano de acdes afirmativas da Universidade Federal de Sao Carlos (UFSCar)
referéncia no sudeste brasileiro e que concentra a maior diversidade de povos indigenas do
Brasil que adota a reserva de vaga no ano de 2007 e a Universidade Federal do Pampa
(UNIPAMPA), universidades publicas situada no sul do Brasil, que, desenvolve politica
afirmativa para estudantes indigenas. Sendo assim, esta pesquisa adota os seguintes passos
metodoldgicos: elaboracdo de um panorama geral da politica de acesso e permanéncia em
universidades publicas brasileiras, que se embasa em estudo bibliogréfico realizado em Banco
de Dados de dominio publico com enfoque na educagdo. As palavras-chave usadas para a
busca foram: ensino superior publico, acdes afirmativas e indigenas. Priorizou-se a leitura de
resumos, introdugdes e conclusdes na selecio de trabalhos cientificos a serem lidos na integra.

Outro foco metodoldgico diz respeito a compreensdo da politica afirmativa em
especial a UFSCar. A pesquisa busca entender a presenca do estudante indigena na
universidade, bem como suas implicacdes produzidas na comunidade e na instituicdo. A
pesquisa enfocou os relatos dos indigenas que aceitaram fazer parte da pesquisa observando a
importancia da presenga dos dois géneros masculinos e o feminino no espaco académico e a
pesquisa visou compreender a presenca indigena e os movimentos protagonizados nas lutas de
resisténcia do movimento indigena por estudantes indigenas nos cursos de graduacdo. A
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pesquisa busca dar voz a um grupo que muitas vezes € invisivel na universidade. Os relatos
registrados, na segunda parte do texto, buscam mostrar a acolhida institucional, bem como os
inimeros conflitos que as convivéncias dos estudantes indigenas evidenciam, tanto na da
universidade quanto nos alunos e em suas comunidades.

3 RESULTADOS e DISCUSSAO

Os resultados preliminares norteiam, para um aumento do nimero de universitarios
indigenas no Brasil no periodo analisado, ainda € imprescindivel dispensar esforcos de
constru¢do do aprimoramento das politicas a¢des de permanéncia nas institui¢des de ensino
superior, tanto estrutural quanto pedagdgicas, que proporcionem a constru¢do com OS
estudantes, e das necessidades que precisam ser implementadas com servidores das
institui¢des, que ndo possuem formacdo aprofundada sobre o tema.

A pesquisa aponta que a politica de agdes afirmativas nas instituicdes federais de
ensino superior, em particular as politicas para os povos indigenas, vem se concretizando
enquanto politica de estado. Contudo, os desafios perpassam aos espagos dessas instituicdes.
Faz-se necessario ampliar a politica de cotas para os espagos de trabalho em que os
profissionais formados atuardo além do ensino de pds-graduacdo nos cursos de mestrado e
doutorado.

4 CONSIDERA COES FINAIS

Para que se possam enfrentar estas barreiras se fazem necessdrio um didlogo
igualitdrio e postura receptiva aos conhecimentos origindrios para se efetivar processos de
interculturalidade no ensino superior.

Destaco que esta pesquisa ainda ndo se encontra totalmente concluida, mas ja
apresenta esses pontos citados que podem vir a se confirmar ou serem alterados.
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